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Indirizzo CAP Comune Prov.

1 137 10829015 151013 24/03/2025 GIDUE PELLAMI S.R.L. 03686360243 VIA DELL'ECONOMIA 11/A 36070 CASTELGOMBERTO VI 6,4 5,2

Relativamente al criterio B nell'allegato G si dichiarano 2

contratti a tempo indeterminato e/o apprendistato di

solo personale dipendente femminile, attivati dal

1.1.2022 al 31.12.2024, anche se conclusi. Dalla verifica

in C.O. Veneto si riscontra 1 contratto attivato nel

periodo indicato. Pertanto viene riconosciuto un

punteggio pari a 1 rispetto a 2,2 richiesto dall'impresa in

SIU.

2 124 10828280 149234 24/03/2025 DE MARCHI VERONA S.R.L. 04948870235 VIA ALBERO 21 37040 ROVEREDO DI GUA' VR 7 5,1

Relativamente al criterio A: nell'allegato G sono stati

indicati n. 4 contratti a tempo indeterminato e/o

apprendistato di solo personale dipendente femminile,

alla data del 31/12/2024. Dalla banca dati CO Veneto, si

riscontrano n. 3 contratti, pertanto viene riconosciuto un

punteggio pari a 0,5 anzichè 1 richiesto dall'impresa in

SIU.

Relativamente al criterio B nell'allegato G si dichiarano 4

contratti a tempo indeterminato e/o apprendistato di

solo personale dipendente femminile, attivati dal

1.1.2022 al 31.12.2024, anche se conclusi. Dalla verifica

in C.O. Veneto si riscontrano 3 contratti attivati nel

periodo indicato. Pertanto viene riconosciuto un

punteggio pari a 3,6rispetto a 5 richiesto dall'impresa in

SIU.
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3 125 10829819 152093 25/03/2025
CLINICA VETERINARIA STRADA OVEST 
SRL 05450270268 STRADA DI SAN PELAIO 127 31100 TREVISO TV 7 5,1

Relativamente al criterio A: nell'allegato G sono stati

indicati n. 4 contratti a tempo indeterminato e/o

apprendistato di solo personale dipendente femminile,

alla data del 31/12/2024. Dalla banca dati CO Veneto, si

riscontrano n. 3 contratti, pertanto viene riconosciuto un

punteggio pari a 0,5 anzichè 1 richiesto dall'impresa in

SIU.

Relativamente al criterio B nell'allegato G si dichiarano 4

contratti a tempo indeterminato e/o apprendistato di

solo personale dipendente femminile, attivati dal

1.1.2022 al 31.12.2024, anche se conclusi. Dalla verifica

in C.O. Veneto si riscontrano 3 contratti attivati nel

periodo indicato. Pertanto viene riconosciuto un

punteggio pari a 3,6 rispetto a 5 richiesto dall'impresa in

SIU.

4 133 10827982 138406 18/03/2025 ITALVENETA DIDATTICA S.R.L. 03236270272 VIA RISORGIMENTO 32 30010 CONA VE 6,5 5,1

Relativamente al criterio B nell'allegato G si dichiarano 4

contratti a tempo indeterminato e/o apprendistato di

solo personale dipendente femminile, attivati dal

1.1.2022 al 31.12.2024, anche se conclusi. Dalla verifica

in C.O. Veneto si riscontrano 3 contratti attivati nel

periodo indicato. Pertanto viene riconosciuto un

punteggio pari a 3,6 rispetto a 5 richiesto dall'impresa in

SIU.

5 148 10829694 149921 24/03/2025
DIVINAS DI FERNANDEZ LOPEZ 
BEATRIZ 05544150286 VIA EUGANEA 8/C 35037 TEOLO PD 5,9 5,1

Relativamente al criterio D: non si riconosce il punteggio

richiesto di 0,8 in quanto non si rilevano soci giovani nella

compagine sociale. Pertanto si riconosce il punteggio di 0

anzichè 0,8 richiesto dall'impresa in SIU.

6 117 10829761 149559 24/03/2025
PIZZAMORE SNC DI MICHELA 
BURATTO E GIANLUCA STEFANI 04908100268 VIA BORGO FURO 13 31035 CROCETTA DEL MONTELLO TV 7,3 4,5

Relativamente al criterio B nell'allegato G si dichiarano 4

contratti a tempo indeterminato e/o apprendistato di

solo personale dipendente femminile, attivati dal

1.1.2022 al 31.12.2024, anche se conclusi. Dalla verifica

in C.O. Veneto si riscontrano 2 contratti attivati nel

periodo indicato. Pertanto viene riconosciuto un

punteggio pari a 2,2 rispetto a 5 richiesto dall'impresa in

SIU.
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7 152 10829460 151255 25/03/2025
MACELLERIA COPPIELLO GIOVANNI 
S.R.L. 02002160287 VIA BARBARIGO, 26 35010 VIGONZA PD 5,7 4,5

Relativamente al criterio B nell'allegato G si dichiarano 2

contratti a tempo indeterminato e/o apprendistato di

solo personale dipendente femminile, attivati dal

1.1.2022 al 31.12.2024, anche se conclusi. Dalla verifica

in C.O. Veneto si riscontra 1 contratto attivato nel

periodo indicato. Pertanto viene riconosciuto un

punteggio pari a 1 rispetto a 2,2 richiesto dall'impresa in

SIU.

8 116 10829478 148008 23/03/2025 GIOCHEMICA S.R.L. 04051160234 VIA CHIARELLE 35 37032 MONTEFORTE D'ALPONE VR 7,4 4,2

Relativamente al criterio B nell'allegato G si dichiarano 4

contratti a tempo indeterminato e/o apprendistato di

solo personale dipendente femminile, attivati dal

1.1.2022 al 31.12.2024, anche se conclusi. Dalla verifica

in C.O. Veneto si riscontrano 2 contratti.Pertanto viene

riconosciuto un punteggio pari a 2,2 rispetto a 5 richiesto

dall'impresa in SIU.

Relativamente al criterio L) non è stata allegata copia

della certificazione, pertanto si riconosce il punteggio di 0

anzichè 0,4 richiesto dall'impresa in SIU.

9 97 10829752 150731 24/03/2025 I.M.P.GROUP S.R.L. 01292110291 VIA DELLE SCIENZE 20/A/1 45030 OCCHIOBELLO RO 8,4 4,1

Relativamente al criterio B nell'allegato G si dichiarano 5

contratti a tempo indeterminato e/o apprendistato di

solo personale dipendente femminile, attivati dal

1.1.2022 al 31.12.2024, anche se conclusi. Dalla verifica

in C.O. Veneto si riscontrano 2 contratti attivati nel

periodo indicato. Pertanto viene riconosciuto un

punteggio pari a 2,2 rispetto a 6,5 richiesto dall'impresa

in SIU.

10 72 10829600 153055 25/03/2025 SEBASTIAN & GIUSEPPE S.R.L. 00278420286 VIA CITTADELLA GIOVANNI 4 35137 PADOVA PD 9,2 3,7

Relativamente al criterio B: nell'allegato G sono stati

indicati n. 5 contratti a tempo indeterminato e/o

apprendistato di solo personale dipendente femminile,

attivati dal 1/1/2022 al 31/12/2024, anche se conclusi. Da 

verifiche in C.O. Veneto si riscontra n. 1 contratto.

Pertanto si riconoscono punti 1 anzichè 6,5 richiesti

dall'impresa in SIU.
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11 149 10829142 147989 23/03/2025
RISTORANTE CONVIVIUM S.A.S. DI 
CARNIEL CHIARA & C. 03761470263 VIA SCHIAVONESCA NUOVA 354 31040 VOLPAGO DEL MONTELLO TV 5,9 3,7

Relativamente al criterio B nell'allegato G si dichiarano 2

contratti a tempo indeterminato e/o apprendistato di

solo personale dipendente femminile, attivati dal

1.1.2022 al 31.12.2024, anche se conclusi. Dalla verifica

in C.O. Veneto si riscontrano 0 contratti attivati nel

periodo indicato. Pertanto viene riconosciuto un

punteggio pari a 0 rispetto a 2,2 richiesto dall'impresa in

SIU.

12 150 10828807 149919 24/03/2025 GIST ITALIA S.R.L. 04590900264 VIA CASTELMENARDO 55 31100 TREVISO TV 5,9 3,7

Relativamente al criterio B nell'allegato G si dichiarano 2

contratti a tempo indeterminato e/o apprendistato di

solo personale dipendente femminile, attivati dal

1.1.2022 al 31.12.2024, anche se conclusi. Dalla verifica

in C.O. Veneto si riscontra 1 contratto attivato nel

periodo indicato. Pertanto viene riconosciuto un

punteggio pari a 1 rispetto a 2,2 richiesto dall'impresa in

SIU.

Relativamente al criterio C, non si riscontra la presenza di

alcun socio donna nella compagine societaria, pertanto si

riconosce un punteggio pari a 0 anzichè 1 richiesto

dall'impresa in SIU.

13 55 10830232 152818 25/03/2025 GRASSI PIETRE S.R.L. 03013000249 MADONETTA 2 36024 NANTO VI 9,7 3,5

Relativamente al criterio A nell'allegato G si dichiarano 6

contratti a tempo indeterminato e/o apprendistato di

solo personale dipendente femminile, alla data del

31/12/2024. Dalla verifica in C.O. Veneto si riscontrano 5

contratti. Pertanto viene riconosciuto un punteggio pari a

1 rispetto a 1,7 richiesto dall'impresa in SIU.

Relativamente al criterio B nell'allegato G si dichiara 1

contratto a tempo indeterminato e/o apprendistato di

solo personale dipendente femminile, attivati dal

1.1.2022 al 31.12.2024, anche se conclusi, come peraltro

verificato in C.O. Veneto. Pertanto viene riconosciuto un

punteggio pari a 1 rispetto a 6,5 richiesto dall'impresa in

SIU.
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14 98 10830534 153075 25/03/2025 DANZI VERONICA SRL 05084900231 VIA DELL'ARTIGIANATO 1 37019 PESCHIERA DEL GARDA VR 8,4 3,4

Relativamente al criterio B nell'allegato G si dichiarano 4

contratti a tempo indeterminato e/o apprendistato di

solo personale dipendente femminile, attivati dal

1.1.2022 al 31.12.2024, anche se conclusi. Dalla verifica

in C.O. Veneto si riscontra che i 4 contratti sono stati

attivati prima del periodo indicato e con altra impresa.

Pertanto viene riconosciuto un punteggio pari a 0

rispetto a 5 richiesto dall'impresa in SIU.

15 157 10828220 148030 23/03/2025 LITOPAT S.R.L. 00684010234 VIA DELL'ELETTRONICA 11 37139 VERONA VR 5,6 3,4

Relativamente al criterio B nell'allegato G si dichiarano 2

contratti a tempo indeterminato e/o apprendistato di

solo personale dipendente femminile, attivati dal

1.1.2022 al 31.12.2024, anche se conclusi. Dalla verifica

in C.O. Veneto si riscontrano 0 contratti attivati nel

periodo indicato. Pertanto viene riconosciuto un

punteggio pari a 0 rispetto a 2,2 richiesto dall'impresa in

SIU.

16 114 10830145 149557 24/03/2025 IANTRA S.R.L. 02809850239 PIAZZA DONATORI DI SANGUE 5 37124 VERONA VR 7,5 3

Relativamente al criterio B nell'allegato G si dichiara 1

contratto a tempo indeterminato e/o apprendistato di

solo personale dipendente femminile, attivati dal

1.1.2022 al 31.12.2024, anche se conclusi. Pertanto viene

riconosciuto un punteggio pari a 1 rispetto a 5 richiesto

dall'impresa in SIU.

Relativamente al criterio I, non si riscontra il possesso di

tale requisito a seguito verifica nel sito dell'AGCM e nella

visura camerale dell'impresa. Pertanto viene riconosciuto

il punteggio pari a 0 anzichè 0,5 richiesto dall'impresa in

SIU.

17 101 10830126 150799 24/03/2025 DALLA RIVA ANTONELLA 02425930241 VIA VITTORIO VENETO, 20 36035 MARANO VICENTINO VI 8 2,5

Relativamente al criterio B nell'allegato G si dichiarano 5

contratti a tempo indeterminato e/o apprendistato di

solo personale dipendente femminile, attivati dal

1.1.2022 al 31.12.2024, anche se conclusi. Dalla verifica

in C.O. Veneto si riscontra 1 contratto. Pertanto viene

riconosciuto un punteggio pari a 1 rispetto a 6,5 richiesto

dall'impresa in SIU.
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18 109 10828452 150804 24/03/2025
MINDTHEKIDS SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE 05225930287 VIA SALBORO 22/B 35124 PADOVA PD 7,5 2,5

Relativamente al criterio B nell'allegato G si dichiarano 0

contratti a tempo indeterminato e/o apprendistato di

solo personale dipendente femminile, attivati dal

1.1.2022 al 31.12.2024, anche se conclusi. Pertanto viene

riconosciuto un punteggio pari a 0 rispetto a 5 richiesto

dall'impresa in SIU.

19 140 10829698 147646 21/03/2025 CARIBE SUN S.R.L. 00974920258 VIA G. BUZZATTI 12/C 32036 SEDICO BL 6,1 2,5

Relativamente al criterio B nell'allegato G si dichiarano 3

contratti a tempo indeterminato e/o apprendistato di

solo personale dipendente femminile, attivati dal

1.1.2022 al 31.12.2024, anche se conclusi. Dalla verifica

in C.O. Veneto si riscontrano 0 contratti attivati nel

periodo indicato. Pertanto viene riconosciuto un

punteggio pari a 0 rispetto a 3,6 richiesto dall'impresa in

SIU.

20 111 10828152 131056 13/03/2025 TISO ALFREDO & FIGLI S.R.L. 03890490273
MALAMOCCO, VIA MALAMOCCO 
84/A 30126 VENEZIA VE 7,5 2

Relativamente al criterio A: nell'allegato G sono stati

indicati n. 4 contratti a tempo indeterminato e/o

apprendistato di solo personale dipendente femminile,

alla data del 31/12/2024. Dalla banca dati CO Veneto, si

riscontrano n. 3 contratti, pertanto viene riconosciuto un

punteggio pari a 0,5 anzichè 1 richiesto dall'impresa in

SIU.

Relativamente al criterio B nell'allegato G si dichiarano 0

contratti a tempo indeterminato e/o apprendistato di

solo personale dipendente femminile, attivati dal

1.1.2022 al 31.12.2024, anche se conclusi. Pertanto viene

riconosciuto un punteggio pari a 0 rispetto a 5 richiesto

dall'impresa in SIU.

21 156 10829797 152565 25/03/2025 EVOLVE SRL 04597090234 VIA L. EINAUDI 54 45100 ROVIGO RO 5,6 2

Relativamente al criterio B nell'allegato G si dichiarano 2

contratti a tempo indeterminato e/o apprendistato di

solo personale dipendente femminile, attivati dal

1.1.2022 al 31.12.2024, anche se conclusi. Dalla verifica

in C.O. Veneto si riscontrano 0 contratti attivati nel

periodo indicato. Pertanto viene riconosciuto un

punteggio pari a 0 rispetto a 3,6 richiesto dall'impresa in

SIU.
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22 62 10829118 147659 21/03/2025 BAR CAMPANILE SRL 04824720272 PIAZZALE PIO XII 2 30035 MIRANO VE 9,3 1,8

Relativamente al criterio A nell'allegato G si dichiarano 4

contratti a tempo indeterminato e/o apprendistato di

solo personale dipendente femminile, alla data del

31/12/2024. Dalla verifica in C.O. Veneto si riscontrano 0

contratti, in quanto quelli dichiarati sono contratti

intermittenti. Pertanto viene riconosciuto un punteggio

pari a 0 rispetto a 1 richiesto dall'impresa in SIU.

Relativamente al criterio B nell'allegato G si dichiara 5

contratti a tempo indeterminato e/o apprendistato di

solo personale dipendente femminile, attivati dal

1.1.2022 al 31.12.2024, anche se conclusi. Dalla verifica

in C.O. Veneto, si riscontra che trattasi di contratti

intermittenti. Pertanto viene riconosciuto un punteggio

pari a 0 rispetto a 6,5 richiesto dall'impresa in SIU.


